Teachly Care — dar empati moter evidens

Utbildningsplan — Nar minnet férandras

”I varden méts liv, sorg, trétthet, hopp och kdrlek — ofta inom samma timme.
Vi utbildar inte fér att informera, vi utbildar for att férdndra.
Fér att mdnniskor ska orka ge omsorg — och fér att ingen ska kénna sig osedd, varken personal eller
anhérig.
Vi tror inte pd fdrdiga svar, men vi tror pG det gemensamma samtalet.
Det dr ddr trygg omsorg bérjar.”




Utbildningsplan— Nar minnet forandras

Kursfakta
Kursnamn Nar minnet fordndras — Att forsta beteenden, minska oro och skapa
trygghet vid demens
Omfattning 3 halvdagar a 3—4 timmar
Malgrupp Dag 1: Anhoriga Dag 2: Vardpersonal Dag 3: Gemensamt
Plats Endast fysisk utbildning
Pris Offert ges vid forfragan
Max antal 20-25 personer (jamnt fordelat)
deltagare

Syfte och mal

Att skapa dokad forstaelse och trygghet i motet med personer med kognitiva sjukdomar — bade
for anhoériga och vardpersonal. Genom kunskap, praktiska verktyg och gemensam reflektion

skapar vi en battre grund fér bemdétande och samarbete.

Larandemal
e Efter genomford utbildning ska deltagaren kunna:
e FoOrsta grundlaggande forandringar i hjarnan vid demenssjukdom
e Identifiera beteenden och bemoéta oro, aggressivitet och upprepningar
e Anvinda lagaffektivt bemotande i vardsituationer
e Hantera egna kdnslor som skuld och frustration i anhdrigrollen
e Skapa samsyn och trygghet mellan personal och narstaende

e Kommunicera professionellt i utmanande situationer




Utbildningsinnehall
Dag 1 - For anhoriga (sjdlvkdnnedom & forstaelse)
e Vad dr demens — och hur paverkar det beteenden?
e Hantera kdnslor som skuld, sorg och frustration
e Bemota oro, upprepningar och férandrat beteende
Dag 2 - For personal (bemotande & trygghet)
e Demenskunskap: Vad hander i hjarnan?
o Lagaffektivt bemotande och tydlig kommunikation
e Praktiska verktyg for att minska oro och affekt
Dag 3 — Gemensamt (samsyn & samarbete)
e Reflektion i blandade grupper
e Fallanalys och varderingsdialog

e Gemensamma riktlinjer och samsyn kring bemdtande

Pedagogiskt upplagg
e Forelasningar
e Gruppdiskussioner
e Fallbaserade Ovningar
o Reflektionsuppgifter
e Gemensamma dialogpass

Allt innehdll anpassas efter madlgruppens behov och genomférs i en trygg och interaktiv Idrmiljé.

Detta ingar
e Kursmaterial i PDF
e Deltagarintyg
e Skraddarsydd anpassning for verksamheten

e Resekostnader




e Foreldsare/utbildare
e Planering och forarbete

e Dokumentation och reflektionsguide

Rekommenderad uppfoéljning

Mellan hjarta och struktur — en férdjupande utbildning om kommunikation, granssattning och
samverkan mellan personal och anhoriga.

Vill du veta mer eller fa en skraddarsydd offert?

Le] info@teachly.se
@ www.teachly.se
Qo Direktkontakt: Anniga Othind, utbildare & Ledamot — +46702551556

Vi berattar gdarna mer — helt forutsattningslost!

Bas: Halmstad — verksamma i hela Sverige

Denna utbildning kan bestallas av kommuner, dldreboenden, privata vardgivare och andra
omsorgsverksamheter i hela Sverige.

Teachly &r ett varumarke under Othind Healthcare AB, organisationsnummer 559319-5414



https://teachly.se/mellan-hjarta-och-struktur/
mailto:info@teachly.se
http://www.teachly.se/

